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• VERS  UNE  EVOLUTION  DES  
ORGANISATIONS 

PROFESSIONNELLES  ET  UNE  
CERTIFICATION  DES  

COMPETENCES  POUR  
GARANTIR  UNE  QUALITE  DE  

SERVICE  AU  CITOYEN
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• L ’ homme raisonnable 
s ’adapte au monde,  

l ’homme déraisonnable 
s ’obstine à essayer 

d ’adapter le monde à lui 
même .

George Bernard SHAW
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• Si vous ne réfléchissez pas 
sur l ’avenir, vous n ’aurez 

pas d ’avenir
John Galsworthy
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ENJEUX  EUROPEENS

• Multiplicité des Systèmes Organisationnels 
au sein des 27 pays européens

• Difficulté de défendre efficacement une 
vision de la profession
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ENJEUX  EUROPEENS

• CERTAINS   PAYS   EUROPEENS
• Organisation unique qui regroupe 

fonctionnaires, universitaires, et 
professionnels libéraux.
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ENJEUX  EUROPEENS

• AUTRES  PAYS  EUROPEENS
• Organisations cloisonnées, sans aucune 

relation entre elles, en parfaite indifférence
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ENJEUX  EUROPEENS

• EN  FRANCE
• Deux organisations :

– L ’Association Française de Topographie
– L ’Ordre des Géomètres Experts
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ENJEUX  EUROPEENS
• Doit on pouvoir encore accepter cette  

Multiplicité au sein d ’une profession 
européenne?

• Face à la reconnaissance du droit du 
Citoyen, de de ses exigences croissantes 
mais justifiées, 

• Bouleversement des systèmes 
organisationnels, pour la création d ’un 
modèle unique européen.
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ENJEUX  EUROPEENS
• DEMARCHES  UNITAIRES  DEJA  

ENGAGEES
• Reconnaissance de la profession  pour un 

haut niveau de qualification  BAC + 5ans,
• Reconnaissance de valeurs communes 

adoptées récemment par le Comite 
Européen des professions libérales
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ENJEUX  EUROPEENS
• GEOMETRES  EUROPEENS
• des mondes,  administratifs, universitaires et 

libéraux, doivent tous ensemble, travailler, 
réfléchir, fréquenter le monde de la 
recherche, défendre leur système éducatif,  
se défendre tout simplement …

• Un seul discours devant les Instances 
Européennes 
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ENJEUX  EUROPEENS
• Évolution de nos systèmes organisationnels
• pour s ’adapter à la mondialisation des 

prestations intellectuelles
• pour s ’ouvrir à la volonté des Instances 

Européennes qui recherchent des 
professionnels responsables, qui évoluent et 
innovent
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CERTIFICATION  DES  
COMPETENCES 

• FACE  AUX  ENJEUX  parfois nouveaux :
• Enjeux humanitaires de paix civile et de 

développement durable
• enjeux technologiques, 
• enjeux juridiques 
• PEUT ON encore maîtriser l ’ensemble du 

panel des activités offertes à la profession?
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CERTIFICATION  DES  COMPETENCES
• Cursus universitaires = bases de l ’ensemble 

du panel d ’activités
• Formations spécifiques complémentaires = 

développement de domaines de 
compétences  

• Validation dans le temps de ces 
compétences garantir au Citoyen 
consommateur la prestation de haute qualité 
qu ’il est en droit d ’exiger de l ’Expert 
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CERTIFICATION  DES  
COMPETENCES 

• Le professionnel géomètre manifeste plus 
que d ’autres un besoin continu de formation

• La démarche volontaire est elle aujourd’hui 
suffisante si elle n ’est pas :

• régulière  et  sanctionnée

• CERTIFICATION  DES  DOMAINES  DE       
COMPETENCES
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CERTIFICATION  DES  COMPETENCES
• GEOMETRE EXPERT spécialiste du FONCIER
• contrôle et validation de cette compétence ?

– Profession réglementée  et non organisée
• PEUT  on se satisfaire de cette absence de 

règles uniformes au niveau européen?
• COMMENT répondre au consommateur 

européen, et garantir une concurrence 
loyale?
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CERTIFICATION  DES  
COMPETENCES 

• CERTIFICATION   INDISPENSABLE  car :
• asymétrie de l ’information entre le 

consommateur et le prestataire de services
• effets externes : le service peut avoir une 

incidence sur des tiers , d ’ou la nécessité 
que des règles s ’imposent également à 
l ’acheteur 
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CERTIFICATION  DES  
COMPETENCES 

• CERTIFICATION   INDISPENSABLE  car:
• nécessité de respecter la notion de bien 

public. En effet certains services de 
professionnels  peuvent être considérés 
comme présentant une valeur pour 
l ’ensemble de la société (ex :  Le service 
rendu par le géomètre expert  dans le 
domaine foncier).
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CERTIFICATION  DES  
COMPETENCES 

• CERTIFICATION doit  :
• constituer une des bases de la progression 

intelligente de notre profession
• s ’exercer selon des règlements intelligents 

définis par la profession elle même au 
niveau européen
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CERTIFICATION  DES  
COMPETENCES 

• CERTIFICATION doit :
• être validée par l ’ensemble du monde 

géomètre, avec une indispensable ouverture 
à d ’autres professionnels

• compétence foncière 
• compétences juridique, urbanisme, 

information géographique
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CONCLUSION 
• Le monde  des géomètres doit, il me semble 

affronter cette double évolution :
– institutions
– certification des compétences

• Le monde européen des géomètres doit, 
nécessairement engager cette réflexion 
globale 
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• MERCI  DE  VOTRE    
ATTENTION .
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